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REFERECJE

Instytucja szkoleniowa Centrum ,Progres” ul. 11 listopada 41, 95-040 Koluszki
reprezentowang przez Pawla Nowaka zorganizowata i przeprowadzita w 2012 roku dla
uczestnikéw - projektu pn.: ~Aktywizacja spoteczno - zawodowa osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w Gminie Zytno” realizowanego przez Gminny Odrodek Pomocy

Spotecznej w Zytnie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki nastgpujace
szkolenia:

1) Trening kompetencji i umiejetnosci psychospolecznych 30 godzin dla 7 oséb,

2) Konsultacje indywidualne z psychologiem 35 godz.(po 5 godz. na osobe) dla 7
os6b

3) warsztaty doradztwa zawodowego( zajecia grupowe) 30 godz. dla 7 oséb

4) indywidualne konsultacje z doradca zawodowym 35 godz. ( po 5 godz. na os.) dla
7 0s6b

5) 1 spotkanie warsztatowe z zakresu autoprezentacji i wizazu — 8 godz. dla 7 oséb

6) 1 spotkanie — prelekcja nt. zasad prawidlowego Zywienia przeprowadzona przez
dietetyka — 8 godz. dla 7 oséb

7) szkolenia z zakresu podstaw obslugi komputera w celu poszukiwania pracy ,24
godziny dla 7 os6b

8) kurs prawa jazdy kat.B dla 5 os6b ( w tym: po 30 godz. zajeé teoretycznych + 30
godz, zaje¢ praktycznych dla 1 os.) + zaswiadczenia lekarskie dla 5 os. +
oplacenie egzaminu dla 5 osob)

W/w kursy zostaly przeprowadzone w sposéb profesjonalny, zaréwno pod wzgledem
merytorycznym jak i organizacyjnym. Zajgcia prowadzone byly przez wykwalifikowana
kadre, a uczestnicy kursow wysoko ocenili merytoryczng strone szkolen oraz osoby
prowadzace szkolenia. Wiedza i umieje¢tnosci zdobyte na kursach przyczynig sie do
podniesienia kwalifikacji uczestnikéw.

Podsumowujac, jesteSmy w pelni zadowoleni ze wspétpracy z Instytucja Szkoleniows
‘PROGRES” z siedziba w Koluszkach, ul.11 listopada 41 , dlatego mozemy stwierdzié, ze

jest to firma solidna i godna polecenia w organizowaniu szkolei w danym zakresie
tematycznym.
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